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El pasado...
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EMPRESAS EN EL SIGLO XXI

* Se mantienen informes de desempeno
comercial y financiero. +

* Incorporan informes que reportan el
desempeno social y ambiental.

Diversos grupos de
Interés: ‘
- EMPLEADOS
- ACCIONISTAS

- CLIENTES

_J - CONSUMIDORES
- PROVEEDORES

- SOCIEDAD CIVIL
- ESTADO
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;. Como informar mi desempeno
social y ambiental?

Herramientas metodoldgicas para informar avances:

> CoPs: Relacionadas con los avances en
cumplimiento de los principios de Pacto Global vs
ODS, (Guia de apoyo Blue Print).

> GRI-2018

> Informes generados a partir de la aplicacion de la
NTC I1SO 14031(Ambiental) y/o NTC ISO 26000 (RSE)



GRI
Global Reporting Initiative

Qué es una memoria (informe) de sostenibilidad?

- Comprende la medicidn, divulgacion y rendicidn
de cuentas frente a grupos de interés internos y
externos en relacién con el desempeno de la
organizacion con respecto al objetivo de desarrollo
sostenible.

- Deberd proporcionar una imagen equilibrada y
razonable del desempeno en materia de
sostenibilidad por parte de la organizacion
informante, e incluird tanto contribuciones positivas
como negativas.
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Estrategia y perfil: informacion que establece el
contexto general para comprender el desempeno
de la organizacion, tales como su estrategia, su
perfil y su gobierno.

Enfoque de la Direccion: informacidn que incluye
como la organizacion aborda un determinado
conjunto de aspectos para proporcionar un
contexto y para la comprension del desempeno en
un drea concreta.

Indicadores de desempeno: Indicadores que
facilitan la comparabilidad de la informacidn sobre
el desempeno econdomico, medioambiental y
social de la organizacion.
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GRI STANDARDS DOWNLOAD
CENTER - TRADUCCION AL
ESPANOL (SPANISH

TRANSLATIONS)
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Estandares econdmicos (Economic
Standards)

La serie 200 de los Estandares GRI esta compuesta por los Estandares tematicos que informan de los in

economicos.

GRI 201: Desempefio econdomico (Economic Performance) 2016

GRI 202: Presencia en el mercado (Market Presence) 2016

GRI 203: Impactos econdmicos indirectos (Indirect Economic Impacts) 2016
GRI 204: Practicas de adquisicion (Procurement Practices) 2016

GRI 205: Anticorrupcién (Anti-corruption) 2016

GRI 206: Competencia desleal (Anti-competitive Behavior) 2016




entales (Environmental

M Cstédndares amb
Standards)

La serie 300 de los Estandares GRI esta compuesta por los Estandares tematicos que informan de los impactos materiales de una organizacion en cuanto a temas

ambientales.
GRI 301: Materiales (Materials) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 302: Energia (Energy) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 303: Agua y efluentes (Water and Effluents) 2018 Effective From: 01 Jan 2021
GRI 304: Biodiversidad (Biodiversity) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 305: Emisiones (Emissions) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 306: Efluentes y residuos (Effluents and Waste) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 307: Cumplimiento ambiental (Environmental Compliance) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 308: Evaluacion ambiental de proveedores (Supplier Environmental Assessment) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
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Estandares sociales (Social Standards)

La serie 400 de los Estandares GRI esta compuesta por los Estandares tematicos que informan de los impactos materiales de una organizacién en cuanto a temas

sociales.
GRI 401: Empleo (Employment) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 402: Relacion trabajador-empresa (Labor/Management Relations) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 403: Salud y seguridad en el trabajo 2018 (Occupational Health and Safety) 2018 Effective From: 01 Jan 2021
GRI 404: Formacion y ensenanza (Training and Education) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 405: Diversidad e igualdad de oportunidades (Diversity and Equal Opportunity) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 406: No discriminacién (Non-discrimination) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 407: Libertad de asociacion y negociacion colectiva (Freedom of Association and Collective Bargaining) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 408: Trabajo infantil (Child Labor) 2016 Effective From: 01 Jul 2018
GRI 409: Trabajo forzoso u obligatorio (Forced or Compulsory Labor) 2016 Effective From: 01 Jul 2018




GRI 410:

GRI 411:

GRI 412:

GRI 413:

GRI 414:

GRI 415:

GRI 416:

GRI 417:

GRI 418:

GRI 419:

Practicas en materia de seguridad (Security Practices) 2016

Derechos de los pueblos indigenas (Rights of Indigenous Peoples) 2016

Evaluacion de derechos humanos (Human Rights Assessment) 2016

Comunidades locales (Local Communities) 2016

Evaluacion social de proveedores (Supplier Social Assessment) 2016

Politica pablica (Public Policy) 2016

Salud vy seguridad de los clientes (Customer Health Safety) 2016

Marketing y etiquetado (Marketing and Labeling) 2016

Privacidad del cliente (Customer Privacy) 2016

Cumplimiento socioecondmico (Socioeconomic Compliance) 2016
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